
令　和　元　年　度

厚沢部町国民健康保険事業特別会計補正予算



　（歳入歳出予算の補正）

「 第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正 」 に よ る 。

令 和 元 年 12 月 11 日 提 出

厚　沢　部　町　長 渋 田 正 己

議 案 第 2 号

令 和 元 年 度 厚 沢 部 町 国 民 健 康 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算 ( 第 2 号 )

令 和 元 年 度 厚 沢 部 町 国 民 健 康 保 険 事 業 特 別 会 計 補 正 予 算 ( 第 2 号 ) は 、 次 に 定 め る と こ ろ に よ る 。

第 １ 条 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 か ら 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ 269 千 円 を 減 額 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を

歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ 573,006 千 円 と す る 。

２ 歳 入 歳 出 予 算 の 補 正 の 款 項 の 区 分 及 び 当 該 区 分 ご と の 金 額 並 び に 補 正 後 の 歳 入 歳 出 予 算 の 金 額 は 、
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（単位　千円）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

3 国 庫 支 出 金 1 647 648

1 国 庫 補 助 金 1 647 648

6 繰 入 金 58,224 △ 916 57,308

1 繰 入 金 58,224 △ 916 57,308

573,275 △ 269 573,006

（単位　千円）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

1 総 務 費 27,304 △ 269 27,035

1 総 務 管 理 費 24,540 △ 269 24,271

573,275 △ 269 573,006

歳　　出

款 項

歳 出 合 計
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第　1　表　　　歳　　入　　歳　　出　　予　　算　　補　　正

歳　　入

款 項

歳 入 合 計



１　総　　　括（歳　　入） （単位　千円）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

3 国 庫 支 出 金 1 647 648

6 繰 入 金 58,224 △ 916 57,308

573,275 △ 269 573,006

（歳　　出） （単位　千円）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

1 総 務 費 27,304 △ 269 27,035

573,275 △ 269 573,006歳 出 合 計
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歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

款

歳 入 合 計

款



２　歳　　入

3 款 1 項
（単位　千円）

金 額

2 1

647 647 社会保障・税番号 647 社会保障・税番号制度システム整備費補助金

制度システム整備

費 補 助 金

647 6481

社会保障・税番号制度 0

システム整備費補助金

計

- 4 -

国 庫 支 出 金 国 庫 補 助 金

目 補 正 前 の 額 補 正 額 計
節

説 明
区 分



6 款 1 項
（単位　千円）

金 額

1 1

△ 916 57,307 一般会計繰入金 △ 916 一般会計繰入金　人件費分

△ 916 57,308計 58,224
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一 般 会 計 繰 入 金 58,223

目 補 正 前 の 額 補 正 額 計
節

説 明
区 分

繰 入 金 繰 入 金



３　歳　　出

1 款 1 項
（単位　千円）

金 額

1 2

△ 269 23,061 給 料 △ 671

3 250

職 員 手 当 等 △ 100 65

△ 281

△ 156

70

80

職員退職手当組合負担金 △ 128

△ 100

4

共 済 費 △ 145 職員共済組合負担金

13 社会保障・税番号制度システム整備委託料

委 託 料 647 （国保システム分）

△ 269 24,27124,540計

寒 冷 地 手 当

児 童 手 当

計

住 居 手 当

期 末 手 当

勤 勉 手 当

一 般 管 理 費 23,330 職 員 給

扶 養 手 当
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総 務 費 総 務 管 理 費

目 補 正 前 の 額 補 正 額 計
節

説 明
区 分



１． 一　　般　　職

（１）　総　　　　　括

※　（　）内は再任用短時間勤務職員の数

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

△ 145 △ 916

管 理 職 員
特別勤務手当

職員退職手当
組 合 負 担 金

区　　分

（千円）（千円）（人）

職員数
報　　　酬

7,314 17,133

△ 100

17,904

（千円） （千円）

0

3

（　）
7,41410,490

△ 771比　 　　較

区 分
管 理 職 手 当

（千円）

（　）

時 間 外 手 当

（千円）

△ 671

児 童 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒 冷 地 手 当

（千円）

補 正 後

補 正 前

602 370 329 2,076 1,521 290 260

180

65 △ 281

602 120 264

70 80

2,357 1,677 220

補 正 後

補 正 前

9,819
（　）

3

250

1,994

△ 128

（千円）

1,866

△ 156

職 員 手 当
の 内 訳

0比　　較

3,166 21,070

3,021

給　　　料 職員手当 計
共　済　費

給 与 費

備 考

（千円） （千円）

20,154

合　　　計
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増減額

（千円）

給　　　料 △ 671 給与改定に伴う増減分 15 給料表改定による増 15 千円 平均0.1％増額（平成31年4月～）

昇給に伴う増加分

その他の増減分 △ 686 会計間異動による減 △ 686 千円

（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

備　　　　　　　　考区　　　分
増減事由別内訳

（千円）
　説　　　　　　　　明



増減額

（千円）

職員手当 △ 100 制度改正に伴う増減分 45 勤勉手当 45 千円 0.05月分増額

その他の増減分 △ 145 扶養手当 250 千円 増減理由

住居手当 65 千円 　　　人事異動による増減

期末手当 △ 281 千円

勤勉手当 △ 201 千円

寒冷地手当 70 千円

児童手当 80 千円

職員退職手当組合負担金 △ 128 千円

備　　　　　　　　考区　　　分 　説　　　　　　　　明
増減事由別内訳

（千円）
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　ア.職員１人当たりの給与

一　般　行　政　職

272,725

316,569

39.2

291,383

323,749

41.1

　イ．初任給

国の制度

一般行政職（円）

高 校 卒 150,600

大 学 卒 182,200

（３）　給料及び職員手当の状況

区 分

150,600

182,200

一般行政職

(円)

平均給料月額（円）

平均年齢　　　（歳）

平成31年4月1日現在 平均給与月額（円）

区　　　　　　　　　　　　　分

令和元年12月11日現在

平均給料月額（円）

平均年齢　　　（歳）

平均給与月額（円）



　ウ．級別職員数

（級別の標準的な職務内容）

１ 級

課 長 ・ 参 事
課長補佐・次長

課長補佐・次長
主 幹 ・ 係 長

係 長 ・ 主 査
主 任

主 事 ・ 技 師 主 事 ・ 技 師

※ （　）内は再任用短時間勤務職員の数

区 分

一般行政職

６ 級

課 長

５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級

100.0

33.3

66.7

100.0

33.3

66.7

3

1

2

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

平成31年4月1日現在

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

３ 級

２ 級

１ 級

計

２ 級

１ 級

計

６ 級

５ 級

４ 級

３ 級

級
区　　　　　分

一　　般　　行　　政　　職

職員数（人） 構成比（％）

６ 級

５ 級

４ 級

令和元年12月11日現在

3

1

2
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　エ．期末手当・勤勉手当

※ （　）内は再任用職員の支給率

有

補 正 前 2.225(1.175)

国 の 制 度 2.225(1.175) 2.275(1.175)

補 正 後 2.225(1.175) 2.275(1.175)

4.50 (2.35)

4.50 (2.35)

4.45 (2.35)

職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

備　　考

有

支 給 率 計

有

2.225(1.175)

(月分)６月（月分） １２月（月分）

支給期別支給率
区　　　分


